
天津科技投资集团有限公司

项目经理岗招聘公告

天津科技投资集团有限公司成立于1997年，注册资本3.3亿元，是以不良资产收购处置、企业清算与重整、特殊资产投资为三大主业的专业化公司。近几年来相继荣获天津市五一劳动奖状、天津市文明单位、2024年“榜样天津”新时代责任先锋企业等荣誉。根据工作需要，为有序培养公司业务团队，不断增强核心竞争力，经研究，拟面向高校毕业生招聘相关岗位人员。
一、招聘岗位及数量

业务部门 项目经理岗1人。
二、招聘范围

高校毕业生。

三、招聘条件

基本条件为坚持中国共产党领导，认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，坚决执行党的路线方针政策，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”。有强烈的事业心、责任感和敬业精神，执行力强，品行端正，诚信廉洁，遵章守纪，团结合作，忠诚干净担当。具备与职位相匹配的专业素养，勇于开拓创新，具有较强的计划、沟通、组织、协调能力，善于发现推动解决问题。身体健康，心态积极乐观，具有较强的抗压能力和自我调节能力。同时，还要具备以下资格条件：
1.全日制本科及以上学历（学位）。

2.具备法律、资产管理与经营、风险管理、财务管理等知识。

3.具备良好的沟通协调能力，能熟练使用各类办公软件。

4.对资产管理和不良资产行业有较深刻认知者优先考虑。
四、岗位职责
1.公司资产管理、投行类、创新型服务业务项目框架构建，草拟项目方案。

2.不良资产业务资源开发、尽职调查、商务谈判、方案设计、资产清收等事项。

五、招聘程序

本次招聘工作按照发布公告、应聘报名、资格审查、笔试、面试、确定拟录用人选、背景调查、录用等相关程序进行。
六、报名要求
（一）报名时间

自公告发布之日起至2025年9月30日17时。
（2） 报名方式
应聘人员可登录公司官网，猎聘招聘平台，下载并填写《应聘人员登记表》（详见附件），发至邮箱zhangjingyi@stic.com.cn，邮件标题和附件名称格式均为“应聘岗位+姓名”。

七、相关说明

1.应聘人员应对所提交材料的真实性、完整性负责，如发现与事实不符，本公司有权取消应聘资格。应聘人员应当如实申报家庭主要成员及重要社会关系，并符合任职回避规定。

2.资格初步审查结果、面试时间及地点将通过邮件、电话等方式告知，请应聘人员提供准确的邮箱地址及联系电话。

3.本公司对应聘人员信息及提交的材料严格保密，不做他用，恕不退还。
4.本招聘以最终双方确认的岗位及职责为准。
八、联系方式
联系人：张女士
联系电话：022-28355109
                          天津科技投资集团有限公司     
       2025年9月8日            


